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1. Logotipo

Proyecto

LDt

Reutilizacion de la Informacion
del Sector Publico

El proyecto aporta se encuentra incluido dentro del marco del Plan avanza y por lo tanto se ha
respetado la estética general definida para el mismo (tipografias y colores) en su manual de

identidad.

El logotipo debe representarse siempre de forma completa y acompanado de su descripcion.
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2. Proporciones
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Paralacorrectareproduccion dellogotipo es imprescindible mantener sus proporciones originales.
Junto con este manual deberian proporcionarse los correspondientes archivos con las diferentes
variantes del logotipo para su utilizacion, pero en caso de que se presente la necesidad de
reconstruirlo desde cero, estas proporciones deberan ser respetadas.
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3. Area de reserva
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Para preservar la dptima legibilidad y permitir que el logotipo respire, se ha definido un area de
reserva dentro de la cual no se debe posicionar ningun otro elemento.
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4. Tamano minimo

Impresion Pantalla
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Dado que el logotipo debe ser reproducido siempre acompafnado de su descripcion, el tamano
de reproduccion no debe sobrepasar los 40 milimetros en medios impresos o 150 pixels en
medios digitales.
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5. Variaciones cromaticas

Versibn monocromatica b/n Versidon monocromatica color
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Reutilizacion de la Informacion | Reutilizacién de la Informacién Reutilizacion de la Informacion
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Version en escala de grises aporta

Reutilizacion de la Informacion
del Sector Publico
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Reutilizacion de la Informacion | Reutilizacion de la Informacion
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Proyecto
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Reutilizacion de la Informacion
del Sector Publico

‘ negro 100% negro 30%

El color es uno de los principales signos de identidad de cualquier marca, en este sentido es

importante respetar la correcta aplicacion del mismo y para ello se definen variaciones sobre el
formato original.
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6. Colores corporativos

Tintas planas Composicién por cuatricomia (CMYK)

PANTONE 213 C C:0/M:95/Y:45/K:0

PANTONE 151 C

C:0/M:37/Y:100/K:0

PANTONE Cool Gray 11 C C:0/M:0/Y:0/K:80

Por vinculacion, se han respetado los colores corporativos del “Plan avanza”, ahadiendo el gris
(PANTONE Cool Gray 11 C) para la reproduccion de los textos que forman parte del logotipo.
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Escala y orientacion
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Proporciones

Proyecto
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Queda prohibida la alteracion total o parcial del logotipo en cualquiera de sus formas, ya sea la
alteracion de su escala, orientacién, colores o proporciones no contempladas en este manual.



